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Reka Palla, primer fichaje para el 
equipo de Albarrán en Gibson Dunn
El despacho estadounidense apuntala su nuevo proyecto en España con la 
llegada de Palla, especialista en ‘M&A’ y ex de A&O Shearman y Freshfields.

MERCANTIL

Jesús de las Casas. Madrid 
Armando Albarrán cierra la 
primera incorporación para 
el equipo de Gibson Dunn en 
España. El fichaje inicial del 
nuevo socio director de la fir-
ma es Reka Palla, que se une al 
despacho como of counsel y 
hasta ahora era asociada sé-
nior del área de mercantil, 
M&A y private equity en A&O 
Shearman, según ha podido 
confirmar EXPANSIÓN. 

El bufete estadounidense, 
cuyo desembarco en Madrid 
se conoció el pasado mes de 
enero, ha decidido llevar a ca-
bo una apuesta fuerte por el 
mercado español situando al 
frente del proyecto a uno de 
los primeros espadas del sec-
tor, Armando Albarrán. Su 
primera incorporación es 
Reka Palla, letrada que ya for-
mó parte de su equipo en 
Freshfields durante unos 
ocho años. 

Especializada en M&A, Pa-
lla tiene experiencia en el ase-
soramiento a clientes en ope-

raciones transfronterizas 
complejas, especialmente 
aquellas que involucran a dis-
tintas jurisdicciones. Además, 
ha asesorado a varias compa-
ñías en materia de gobernan-
za y mercados de capitales, en 
el marco de movimientos co-
mo salidas a Bolsa y amplia-
ciones de capital. 

Reka Palla vuelve a trabajar con Armando Albarrán tras formar parte 
de su equipo en Freshfields durante ocho años.

A lo largo de su carrera, Pa-
lla ha trabajado con un abani-
co de clientes que abarca des-
de grandes multinacionales 
hasta fondos de capital priva-
do y empresas familiares. So-
bre todo, cuenta con expe-
riencia en sectores como tec-
nología, bienes de consumo, 
energía y salud. 

Rocío Catalá se une a Ecija con su equipo 
para lanzar el área de operaciones legales

NUEVOS SERVICIOS

Laura Saiz. Madrid 
Ecija amplía su oferta de ser-
vicios con la creación de un 
área de operaciones legales, 
orientada a impulsar modelos 
operativos más eficientes, es-
calables y tecnológicos en las 
asesorías jurídicas de las 
grandes corporaciones. Para 
ello, ha fichado a un equipo 
especializado en este ámbito 
procedente de PwC y que se 
encuentra liderado por Rocío 
Catalá. 

La iniciativa, que se integra 
en la división de Ecija Tech, se 
enmarca dentro de la reciente 
reestructuración de la divi-
sión, que ha derivado en la ad-
quisición de Nimerya, consul-
tora especializada en trans-
formación digital, y que ha da-
do forma a una nueva estruc-
tura tecnológica articulada en 

Rocío Catalá liderará el área de operaciones legales en Ecija.

torno a tres pilares: legaltech, 
servicios digitales y critodivi-
sas. Estas áreas operarán de 
manera coordinada, con 
identidad propia y una visión 
conjunta. 

Junto a Rocío Catalá, se in-
corporan a Ecija Sara de Pa-

blo y Marta de Arespacocha-
ga. El equipo cuenta con una 
amplia trayectoria en el ase-
soramiento en proyectos de 
transformación end-to-end de 
departamentos jurídicos para 
grandes compañías naciona-
les e internacionales, combi-

nando diagnóstico operativo, 
rediseño de procesos, defini-
ción de métricas y KPI, im-
plantación tecnológica, auto-
matización y gestión del cam-
bio. 

Como explican desde el 
despacho de abogados, la 
nueva práctica de operacio-
nes legales de Ecija está dise-
ñada para dar respuesta a las 
nuevas exigencias de los de-
partamentos internos de las 
empresas. Entre ellos, desta-
can la presión sobre los costes, 
la necesidad de estandarizar y 
escalar operaciones, una ma-
yor trazabilidad y la adopción 
acelerada de tecnología. Todo 
ello desde un enfoque prácti-
co, orientado a impacto y con 
capacidad real de ejecución 
en contextos multijurisdic-
cionales.

Gibson Dunn, que fue fun-
dado hace 135 años, es el quin-
to despacho de Estados Uni-
dos por facturación y cuenta 
con más de 2.000 abogados 
repartidos entre 22 oficinas 
en todo el mundo. En Europa, 
la firma está presente en Bru-
selas, París, Fráncfort, Mú-
nich, Zúrich y Londres, un lis-
tado de ciudades al que a par-
tir de este año se sumará Ma-
drid. 

Su nueva oficina en España 
aspira a convertirse en una 
boutique de alrededor de una 
decena de profesionales de 
primer nivel, que pondrán el 
foco en ámbitos como el pri-
vate equity, las infraestructu-
ras o el sector sanitario. Como 
apuntaba Barbara Becker, 
presidenta y socia directora 
de Gibson Dunn, “Madrid es 
un centro europeo vital para 
el capital privado y el M&A 
transfronterizo, especialmen-
te para quienes realizan tran-
sacciones de alto valor entre 
Europa y América”.

Durán-Sindreu 
incorpora a Alba Conde

SOCIA

Laura Saiz. Madrid 
Durán-Sindreu refuerza su 
departamento de derecho la-
boral con la incorporación de 
Alba Conde como nueva so-
cia.  

Con más de 15 años de ex-
periencia profesional, Alba 
Conde, que ha trabajado en 
firmas como Grant Thornton 
y Oleart Abogados, entre 
otras, asesora de manera ha-
bitual en asuntos de alta com-
plejidad tanto a compañías 
nacionales como internacio-
nales. 

Graduada en Derecho por 
la Universidad Pompeu Fa-
bra con especialización en de-

recho laboral por el Ilustre 
Colegio de la Abogacía de 
Barcelona (ICAB), sus áreas 
de práctica incluyen reestruc-
turaciones laborales, litiga-
ción, planes de igualdad, ne-
gociación colectiva, políticas 
internas y asesoramiento es-
tratégico en materia laboral. 

Además, compagina su ac-
tividad profesional con la do-
cencia impartiendo derecho 
laboral en la Escuela de Prác-
tica Jurídica y en programas 
especializados del ICAB, así 
como en universidades como 
la Universidad Internacional 
de Catalunya (UIC), entre 
otras.

Los socios de Durán-Sindreu Toni Durán-Sindreu, director general;  
Alba Conde, nueva socia de laboral; y José Manuel Luna, director.

María Royo relanza su 
‘boutique’  Maroy Legal

PROYECTO

Jesús de las Casas. Madrid 
Nuevo movimiento en el ám-
bito del derecho laboral. Ma-
ría Royo Codesal ha puesto 
fin a su etapa profesional en 
AGM Abogados para retomar 
su propio proyecto, Maroy 
Legal, boutique especializada 
en el asesoramiento laboral 
estratégico a compañías y al-
tos directivos. 

De esta forma, Royo opta 
por relanzar su despacho, que 
fundó en 2022 y dos años más 
tarde se integró en AGM Abo-
gados, firma a la que ella tam-
bién se incorporó como socia. 
Ahora, Royo redobla su 
apuesta por impulsar un mo-
delo de alta especialización, 
centrado en situaciones de es-
pecial complejidad laboral. 

María Royo, socia fundadora de 
Maroy Legal.

A lo largo de su trayectoria, 
Royo ha pasado por despa-
chos como Uría Menéndez y 
Ayuela Jiménez, además de 
ejercer la abogacía in-house.
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